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EDITAL DE FOMENTO A AGOES CULTURAIS DE TAMBORIL/CE - POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC - EDITAL N2 03/2026

O Municipio de Tamboril/CE, inscrito no CNPJ sob o n? 07.705.817/0001-04, por meio da
Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto, com fundamento na Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc); no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei
Aldir Blanc); no Decreto ne 11.453/2023; e, no que couber, nas demais legislagBes
aplicaveis a matéria, torna ptblico o presente EDITAL, que contém os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo e Proposta de Plano de Trabalho;
Anexo Il - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo Il - Declaragdo étnico-racial;

Anexo IV - Declaragdo de residéncia;

Anexo V - Formulario de Recurso;

Anexo VI - Minuta do Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VIl - Relatdrio de Execugdo do Objeto.

1. APRESENTACAO

1.1. A Politica Nacional Aldir Blanc, que fundamenta o presente Edital, é uma norma que
dispde sobre a concessdo de apoio financeiro da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios para realizagdo de acdes culturais.

1.2. Com base nessa Lei, 0 Municipio de Tamboril/CE recebeu recursos a serem
destinados para a¢Bes de fomento cultural em geral a serem selecionadas por meio de
selecdo publica.

1.3. O presente Edital € uma das agBes de execuc¢do da Politica Nacional Aldir Blanc no
Municipio de Tamboril/CE, sendo lancado para selegdo de projetos de acdes culturais de
areas culturais em geral, com base no art. 22 da Lei 14399/22.

2. OBJETIVOS

2.1. O objeto deste Edital é a selegdo de projetos de execucio de acles culturais, nas
categorias listadas, para receberem apoio financeiro por meio da celebracdo de Termo
de Execugdo Cultural.
2.2. O Edital tem os seguintes objetivos:
Contribuir para o fomento do setor cultural do Municipio de Tamboril /CE;
Fortalecer e dinamizar as atividades culturais no Municipio;
Fortalecer a sustentabilidade dos agentes e acdes culturais no Municipio;
Contribuir para a efetivacdio dos direitos culturais da populagdo e para a
promocdo e protecdo da diversidade cultural;
Apoiar o desenvolvimento de atividades de economia criativa, reconhecendo o
papel da cultura para o desenvolvimento sustentdvel e a geracdo de renda.

3. VALORES E CATEGORIAS
3.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 46.000,00 {quarenta e seis mil

pwww tambont e gov bt
seculti@tambont ce gov b
88)3617-1188



Secretaria da
Cultury, Turismo
e Desporto &

reais), dividido entre as seguintes &reas e categorias de

ﬁgj Tamboril

PREFEITURA

selecionadas até 7 (sete) propostas:

IN.G

i MINISTERIO DA

CULTURA

GOVERNO FEDERAL

UNIAQ E RECONSTRUGAD

acBes culturais, sendo

AREA / CATEGORIA QUANT. DE | VALORFIXO | VALOR TOTAL DESCRICAO
LINGUAGEM ATIVIDADES POR POR
PROPOSTA | CATEGORIA
GRUPO DE Projeto que 01 RS 16.000,00 | RS 16.000,00 Estilo de danca
QUADRILHA contempla disputas coletiva bailada
JUNINA regionais e/ou em pares, e que
PARTICIPANTE | estadual em festivais possui uma
DE juninos, incluindo, coreografia
COMPETICOES estruturas, especifica
COM paramentagoes, baseada em
COMPRAVACAO elementos de passos
DE FILIACAO figurino, lanche e tradicionais e
JUNINA. deslocamento em estilizados.
viagens para disputas
em festivais.
QUADRILHAS | Incentivo a montagem 01 RS 6.000,00 RS 6.000,00 Estilo de danga
JUNINAS de Quadrilha Junina coletiva bailada
CAMPONESAS Camponesa em pares, e que
possui uma
coreografia
especifica
baseada em
passos
tradicionais.
QUADRILHAS | Incentivo a montagem 03 RS 6.000,00 RS 18.000,00 Estilo de danca
JUNINAS de Quadrilha Junina coletiva bailada
TRADICIONAIS Tradicional

em pares, e que
possui uma
coreografia
especifica
baseada em
passos
tradicionais.
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QUADRILHAS | Incentivo a montagem 01 RS 6.000,00 RS 6.000,00 Estilo de danca
JUNINAS de Quadrilha Junina coletiva bailada
TRADICIONAIS Indigena em pares, e que
INDIGENA possui uma
coreografia
especifica
baseada em
passos
tradicionais.
TOTAL DE PROPOSTAS / VALOR TOTAL 06 R$ 46.000,00

4. RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. A Dotacdo Orcamentdria € uma informac¢do importante para o Municipio organizar
suas despesas. No presente caso, as despesas decorrentes do presente Edital serfio
custeadas por meio de recursos provenientes da Lei n?14.399 de 08 de julho
2022 (Politica Nacional Aldir Blanc), administrados pela Secretaria da Cultura, Turismo e
Desporto de Tamboril/CE, de acordo com a dotagdio orcamentdria:
1101.13.392.0307.2.076 execugdo de leis federais de incentivo & cultura Aldir Blanc,
sendo 3.3.90.39.00 para pessoa juridica e a dotagdo 3.3.90.48.00 para pessoa fisica.

4.2. Este Edital podera ser suplementado (ou seja, seu valor total poderd ser
aumentado), caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentéria suficiente.

5. QUEM PODE SE INSCREVER

5.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente ou sediado no
Municipio de Tamboril/Ce, hd pelo menos 02 (dois) anos.

5.2 O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica;

Il - Microempreendedor Individual (MEl);

Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundac3o, Cooperativa, etc)

V - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc)

5.2.1. O agente cultural, se pessoa fisica, MEI ou pessoa fisica representante de coletivo,
deve ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos (completos até a data de
encerramento das inscriges);

5.2.2. Nos casos de inscri¢Bes apresentadas por Pessoa Juridica, a proposta deverd
indicar a Pessoa Fisica responsavel, sendo seu administrador, titular ou presidente da
empresa ou instituicdo, maior de 18 (dezoito) anos, residente e domiciliada no municipio
de Tamboril ha pelo menos 02 (dois) anos e com atuagdo no campo artistico-cultural.

5.3 O proponente € o agente cultural responsével pela inscrigdo do projeto.

5.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
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constituig¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execuc¢io Cultural e a representacdo serd
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo Il deste Edital.

5.5 O proponente ndo pode exercer apenas func¢bes administrativas no dmbito do
projeto e deve exercer necessariamente a fungdo de criacdo, diregdo, producio,
coordenagdo, gestdo artistica ou outra funcdo de destaque e capacidade de decisdo no
projeto em apenas uma categoria de quadrilha junina.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

6.1 Ndo poderdo se inscrever neste Edital pessoas que:

I - Sejam servidoras publicas concursadas, comissionadas ou terceirizadas vinculadas a
Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril/CE;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico concursado, comissionado ou terceirizado
vinculado a Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril/CE, nos casos em que
o referido servidor publico concursado, comissionado ou terceirizado tiver atuado na
etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Il - Sejam parte da Comissdo de Avalia¢do e Selecdo deste Edital;

IV - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de membro das das Comissdes Municipais de Acompanhamento da
Execucdo da Lei Paulo Gustavo e/ou da Comissdo de Avaliagio e Selecdo deste Edital;

V — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracio do edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

VI - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador)jou do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

6.2 O agente cultural que integrar Conselhos de Cultura poderé concorrer neste Edital
para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedacBes
previstas no item 6.1.

6.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas no tdpico 6.1.

6.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elaboragio do edital de que trata o subitem V do item
6.1.

6.5 A participagdo de mais de um proponente em categorias distintas, representando o
grupo de quadrilha junina, neste mesmo edital.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgdes:
a) No minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
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b) No minimo 10% das vagas para pessoas indigenas
c) conforme indicado no quadro das categorias no item 3.1.
7.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer s cotas para pessoas negras (pretas
e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente 3s vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionados de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selecgo.
7.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer s
cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.
7.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.
7.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
7.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 7.5, as vagas n3o
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacio.
7.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da
inscricdo usando a declaragdo étnico-racial de que trata o Anexo il deste Edital.
7.8 Para fins de verificacdo da autodeclaragdo, poder3o ser realizados ainda os seguintes
procedimentos complementares:
I - Procedimento de heteroidentificagio;
Il - Solicitagdo de carta consubstanciada;
7.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer 3as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
I — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicBes de lideranga no projeto
cultural;
Il — Pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas;
7.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo
sem constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

8. COMO SE INSCREVER

8.1. As inscrigbes sdo gratuitas e ocorrerdo em formato presencial com entrega de toda
documentacdo na sede da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de
Tamboril, (através do seguinte link: https://www.tamboril.ce.gov.br/publicacoes.ohp no
periodo de 14 a 22 de maio de 2026, até as 23h59min.

8.2. Para realizac8o da inscrigdo, os(as) agentes culturais devem estar cadastrados junto
ao Mapa Cultural do Ceard e realizar o preenchimento do formulério de inscricio de
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forma completa.
8.2.1. Os proponentes que ja tém cadastro no Mapa Cultural do Ceard e nos Mapas
Municipais ndo precisam fazer novo cadastro, devendo atualizar informagBes que
julgarem necessérias até a data de envio de sua inscricdo.
8.3 Para cadastro no Mapa Cultural do Ceard, as seguintes informacgdes e documentos
obrigatérios deverdo ser preenchidos, os documentos abeixo deverio ser entregues na
Secrtaria de Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril, juntamente com o anexo | e os
anexos que julgarem necessaries e obrigatérios para inscricdo.
8.3.1 PESSOA FISICA (INDIVIDUAL QU REPRESENTANTE DE COLETIVO) QU MEI
Nome completo;
Nome artistico, quando houver;
Nome social, quando houver;
Registro Geral (RG - Cédula de Identidade);
Data de expedi¢do do RG;
Orgdo expedidor do RG;
UF do RG;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Endereco residencial completo, com CEP;
Telefone fixo e/ou celular (caso tenha mais de um contato, acrescentar);
E-mails;
Data de nascimento;
Nacionalidade/naturalidade;
Género;
Estado civil;
Escolaridade;
copia da cédula de identidade (RG);
copia do CPF ou Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;
comprovante de endereco residencial emitido até 03 (trés) meses, contando a
partir da data de inicio das inscrigdes, ou declaracdo de residéncia assinada,
conforme ANEXO 1IV;
OBSERVACAOQ: A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais pertencentes 3 comunidade indigena,
quilombola, cigana ou circense; pertencentes 3 populagcdo ndmade ou
itinerante; ou que se encontrem em situac3o de rua.
apresentacdo do curriculo, preferencialmente como anexo em formato PDF,
contendo histérico, descrevendo as experiéncias realizadas no ambito artistico
e/ou cultural
apresentacdo de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovagao
de histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a
area cultural;
OBSERVACAO: Para organizacdo do portfélio, deverdo ser apresentadas
pelo menos 03 (trés) comprovacdes de sua atuacdo no campo cultural, dos
ultimos dois anos de atuacdo. Poderdo ser utilizados fotos, matérias de
jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para
plataformas de video etc, que comprovem as atividades descritas nos
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Gitimos dois anos, podendo ser por meio de uma declaragdo de érgdo
publico ou privado declarando que o proponente atua no mercado
cultural.
Links para site ou blog da pessoa fisica (opcional);
links de videos da pessoa fisica publicados nos servicos YouTube ou Vimeo
(opcional);
anexos ou links para dudios nos formatos MP3 ou OGG (opcional)
nuimero e cartdo do CNPJ (somente para MEI);
certificado de Condigio de Microempreendedor Individual (CCMEL) - (somente
para MEI);
nome do coletivo (somente para pessoa fisica representante de coletivo);
declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo, conforme Anexo i
(somente para pessoa fisica representante de coletivo);
8.3.2. PESSOA JURIDICA - COM OU SEM FINS LUCRATIVOS
Para cadastro no Mapa Cultural do Cears, as seguintes informacdes e documentos
obrigatdrios deverdo ser preenchidos, os documentos abeixo deverSo ser entregues na
Secrtaria de Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril, juntamente com o anexo | e os
anexos que julgarem necessaries e obrigatdrios para inscricado.
a) Primeiramente, é necessario fazer o cadastro da Pessoa Fisica responsavel pela
inscrigdo (feita conforme item 8.4.1) e, utilizando a mesma conta, criar um novo
perfil da Pessoa Juridica (denominado Agente Coletivo no Mapa Cultural)
b) nome da Razdo Social;
¢) nome Fantasia;
d) nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
e) data de Fundacdo;
f) cédigo / Natureza Juridica;
g) cédigo/atividade principal;
h) enderego comercial completo, com CEP;
i) municipio;
j) telefone fixo e celular;
k) e-mails;
[) dados do Dirigente (Nome completo, RG com 6rgdo expedidor e data de
expedig¢do, CPF, cargo, endereco residencial, telefones e emails);
m) copia da cédula de identidade (RG) do dirigente;
n) cépia do CPF ou Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF do dirigente;
o) comprovante de enderego residencial do dirigente da pessoa juridica emitido
até 03 (trés) meses, contando a partir da data da inscricdo do projeto; ou
declara¢do de residéncia assinada pelo dirigente da pessoa juridica, conforme
ANEXO Iv;
p) link e/ou anexo com curriculo, preferencialmente em formato PDF, contendo
historico de atuacdo do proponente descrevendo as experiéncias realizadas no
ambito artistico e/ou cultural nos dltimos 02 (dois) anos;
q) apresentagdo de portfélio com links ou anexos necessarios para comprovacgao
de histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com a drea
cultural;

.
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OBSERVACAO: Para organizacio do portfélio, deverdo ser apresentadas
pelo menos 03 (trés) comprovacdes de sua atuagdo no campo cultural, dos
dltimos dois anos de atuagdo. Poder3o ser utilizados fotos, matérias de
jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para
plataformas de video etc, que comprovem as atividades descritas nos
dltimos dois anos, podendo ser por meio de uma declaragdo de érgdo
publico ou privado declarando que o proponente atua no mercado
cultural.
r) Links para site ou blog da Pessoa Juridica (opcional);
s) links de videos da Pessoa Juridica, publicados nos servigos YouTube ou Vimeo
(opcional);
t) outros links ou anexos que a Pessoa Juridica julgue necessérios para
comprovagdo de histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural,
compativel com a proposta inscrita (opcional);
u) copia do Cartdo de CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita Federal;
v) copia do estatuto da pessoa juridica e suas dltimas alteragBes (para pessoa
juridica sem fins lucrativos);
w) cdpia da ata de elei¢do e posse da atual diretoria (para pessoa juridica sem
fins lucrativos);
x) copia do Contrato Social da Pessoa Juridica e suas Gltimas alteraces (para
pessoa juridica com fins lucrativos);
8.4 Estando devidamente cadastrado no Mapa Cultural, o{a) agente cultural deverd
realizar a inscricdo no presente edital por meio da vinculacdo de seu perfil & Ficha de
Inscricdo deste Edital, em que serdo solicitadas as informaces e documentos a respeito
de sua proposta.
8.4.1 Os dados cadastrais da proposta na Ficha de Inscri¢io constam no Anexo |.
8.4.2 O proponente deve preencher a Proposta de Plano de Trabalho, incluindo a
planilha orcamentédria, presente no Formulario de Inscri¢do, informando como sers
utilizado o recurso financeiro recebido.
8.4.3. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade
de detalhamento por item de despesa, conforme § 12 do art. 24 do Decreto
11.453/2023.
8.4.4 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados
no mercado sera avaliada pelos membros da Comiss3o de Selecdo, de acordo com
tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo de valores
praticados no mercado.
8.4.5 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hip6tese de haver significativa excepcionalidade
no contexto de sua implementac8o, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situagBes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.
8.4.6 Os itens da planilha orcamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selecdio, se, apds andlise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.
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8.4.7 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) poderd apresentar
recurso.
8.4.8 O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor méaximo destinado a cada
projeto.

9. INFORMACOES IMPORTANTES SOBRE AS INSCRICOES

9.1 Cada agente cultural podera concorrer neste edital somente em 01 (uma) proposta.
Havendo mais de duas inscrigdes realizadas pelo mesmo agente, serdo consideradas a
inabilitada.

9.2 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

9.3 A Secretaria ndo se responsabilizard por congestionamento do sistema ou qualquer
fato superveniente que impossibilite a inscricdo até as 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do tltimo dia de inscrigdo.

9.4 Serdo consideradas validas somente as inscri¢des finalizadas e enviadas dentro do
prazo de inscri¢do, sendo desconsideradas todas as demais.

9.5 Todas as informacdes referentes a ficha de inscricdo deverdo ser veridicas e
atualizadas, sendo o(a) candidato(a) é ofa) tnico(a) responsavel pela veracidade e
atualiza¢do das informages e documentos encaminhados.

9.6 Eventuais irregularidades na documentacdo e informacdes enviadas no ato da
inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicard na inabilitacdo do candidato, sem
prejuizo da aplicacdo das medidas legais cabiveis.

9.7 A Secretaria disponibilizara atendimento aos candidatos(as) em dias uteis, das 8 as
17 horas, durante o periodo de inscri¢do, de maneira presencial e virtual, através do
endereco eletrbnico e demais canais de comunicacdo da Prefeitura Municipal e da
Secretaria de Juventude, Desporto, Cultura, Turismo e Lazer.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclus3o
da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimentagdo e circulac3o;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacio de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas
a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
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nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

10.2. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo
assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

10.3. A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.2 pode ser
excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicdvel em razdo das caracteristicas do objeto cultural;

Il - quando o projeto j& contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural;

10.4 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em gue o percentual
minimo de 10% é inaplicével, que ser4 avaliada pela Comiss3o de Selegdo.

10.5. Caso o proponente ndo preveja o percentual minimo e n3o apresente justificativa,
ou caso a justificativa ndo seja aprovada pela Comiss3o, a inscricdo sera desclassificada.

11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como
contrapartida, as seguintes medidas:

| - obrigatoriedade na realizacdo de atividades em espacos publicos na edicdo do Sdo
Jodo de Tamboril 2026 conforme orientacées da programacdo da Secretaria da Cultura,
Turismo e Desporto;

Il - sempre que possivel, exibi¢des com interagdo popular por meio da internet ou
exibigdes publicas, quando aplicavel, com distribuicio gratuita de ingressos para 0s
grupos referidos no item I, em intervalos regulares.

As sugestdes de contrapartidas deverdo ser informadas no Formulério de Inscricdo e
devem ser executadas em data a ser estabelecida pelo Municipio, podendo coincidir
com datas de eventos do calendario cultural da cidade, desde que a data seja informada
com 30 (trinta) dias de antecedéncia ao agente cultural.

12. PROCESSO DE AVALIAGAO E SELECAO

12.1 A avaliagdo e selegdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta por uma
Unica etapa, que engloba a andlise dos documentos de habilitacdo enviados e a anélise
do mérito cultural dos projetos.

12.1.1. A avaliagdo e selecdo serd realizada por Comissdo de Sele¢do composta por
pareceristas e/ou consultores (membros da sociedade civil com conhecimento e atuacao
no campo de abrangéncia deste edital) indicados pela Secretaria de Juventude,
Desporto, Cultura, Turismo e membros do corpo técnico (servidores ou terceirizados)
desta.

12.2. A andlise dos documentos de habilitacdo enviados trata da verificacdo das
condi¢bes de participagdo, da documentacdo exigida no ato da inscricdo, da
regularidade de todas as assinaturas e documentos e do cumprimento dos prazos,
conforme estabelecido no Edital.

12.3. A analise do mérito cultural trata da identificacdo, tanto individual guanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
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critérios descritos neste edital.

12.3.1. Para a andlise do mérito cultural do projeto serio considerados os seguintes
critérios de pontuacdo:

CRITERIOS PESO | PONTOS | TOTAL DE PONTOS
a) Singularidade do produto cultural, grau de criatividade e de |2 0as 10
experimentacdo estética do contetdo artistico-cultural
apresentado.
b) Relevancia e abrangéncia cultural do produto cultural, |2 0a5s 10
considerando o potencial de comunicacdo com a diversidade
de publico.
¢) Histdrico do proponente (tempo de execucdo de atividades, | 2 Oa4d 8

relevancia do grupo em nivel local, regional e nacional)

d) Exequibilidade da proposta de contrapartida com base na |1 Oa4 4
relacdo de equilibrio entre as atividades, e os custos

apresentados.

e) O proponente pertence a movimentos sociais de identidade, | 1 O0a4d 4

como os que representam as etnias (culturas indigenas, afro-
brasileiras, ciganos, entre outras), as identidades sexuais (de
género, transgénero e de orientacdo sexual) ou tem em seu
historico agBes que considerem essas pautas.

f) Grau de contribuicdo da proposta na promocio dal|1 Oa4d 4
acessibilidade de contetdos artisticos e culturais para
compreensdo por qualquer pessoa, independente de sua
condicdo fisica, comunicacional e intelectual.

TOTAL 40

12.3.2. A pontuagdo maxima de cada proposta sera de 40 (quarenta) pontos.

12.4. Serdo consideradas desclassificadas as propostas que n3o obtiverem o minimo de
24 pontos, equivalente a 60% do total maximo de pontuacdo dos critérios.

12.4.1. As propostas serdo classificadas por ordem decrescente de pontuacdo;

12.4.2. Havendo empate de pontuagdo entre as propostas classificadas, a Comissdo de
Selecdo promovera o desempate com prioridade para o projeto que obtiver maior
pontuagdo na soma do subitem “a”. Caso persista o empate, serd considerada a soma do
subitem “b” e sucessivamente até o subitem “e”.

12.5. O resultado preliminar da avaliagdo sera divulgado no Mapa Cultural do Ceara,
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<https://mapacultural.secult.ce.gov.br> e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Tamboril, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a atualizacdo
dessas informacdes.

12.6. Contra o resultado preliminar da avaliagdo, caberé recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis a contar da publica¢do do resultado, considerando-se para inicio da contagem
o primeiro dia util posterior a publicagdo. Os recursos apresentados apds o prazo nio
serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo.

12.6.1. O pedido de recurso deverd conter, obrigatoriamente, justificativa e ser
encaminhado exclusivamente para o e-mail, conforme formulério especifico de recurso
(Anexo V).

12.6.2. No recurso fundamentado ao resultado, serd possivel a inclusdo de documentos
para retificar os documentos que porventura tenham sido apresentados com alguma
desconformidade, de acordo com o pronunciamento da Comisséo de Selego.

12.7. Para o caso de ndo haver inscritos suficientes ou classificados, podera ser solicitado
ajuste para melhorar o cumprimento do 'item ¢' dos critérios.

12.8. A lista final dos selecionados e classificdveis serd homologada nos canais oficiais
pela Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril/CE e divuigada no Mapa
Cultural do Cear3.

12.8.1. Com o intuito de dar maior celeridade ao processo, as categorias poderdo ser
divulgadas separadamente.

12.9. Ndo cabera recurso do resuitado final.

13. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

13.1 Finalizado o processo de avaliagdo e sele¢do, o agente cultural contemplado serd
convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo VI deste Edital, de
forma presencial ou eletrdnica.
13.1.1 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital contendo as obrigacBes dos assinantes do
Termo.
13.1.2. A assinatura do Termo serd precedida da comprovacdo da existéncia da conta
bancaria em nome do proponente para o recebimento dos recursos deste Edital;
13.1.3. A assinatura do Termo serd ainda precedida da verificagio da situacdo de
regularidade, mediante a verificagdo dos seguintes documentos:
PESSOA FISICA
I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida Ativa da
Unido (acesso
em: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir );
I - certiddo negativa de débitos estaduais (acesso em: https://internet-
consultapublica.apps.sefaz.ce.gov.br/certidaonegativa/preparar-consultar);
1 - certiddo negativa de débitos municipais (acesso
em: https://servicos2.speedgov.com.br/tamboril/pages/certidao contribuinte %
IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho; (acesso em: https://cndt-
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certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=sja9rY00sd FvswCXUIId5YUzcGhPgR98KIzb8g
2.cndt-certidao-19-xb6ph );
PESSOA JURIDICA (com ou sem fins lucrativos) e MEI
I - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
Il - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e 3 Divida Ativa
da Unido; (acesso
em: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointemet/Pj/Emitir );
I - certidBes negativas de débitos estaduais (acesso em: https://internet-
consultapub!ica.apps.sefaz.ce,gov.br/certidaonegativa/preparar—consultar);
v - certiddes negativas de débitos municipais (acesso
em: https://servicos2.speedgov.com.br/tamboril/pages/certidao contribuinte );
V - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS
(acesso em https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf ¥
VI - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho (acesso em: https://cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=sja9rY00sd FvswCXUIlId5YUzcGhPgR98KIzb8g
2.cndt-certidao-19-xb6ph );
13.1.2.1 As certidSes positivas com efeito de negativas servirio como certiddes
negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administracio publica.
13.2 O agente cultural deve responder & convocacdo e assinar o Termo de Execugdo
Cultural (devendo, para tanto, haver sido verificada sua situacdo de regularidade,
conforme item anterior) no prazo de até 3 (trés) dias dteis apods a convocagdo, sob pena
de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua vaga.
13.3 Apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os
recursos na conta bancaria especifica, em parcela tnica.
13.4 A assinatura do Termo de Execucgdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando
a selecdo como expectativa de direito do proponente.

14. DIVULGACAO DOS PROJETOS

14.1 Os projetos selecionados deverdo, obrigatoriamente, fazer constar o brasio da
Prefeitura Municipal de Tamboril e do Governo Federal, por meio do Ministério da
Cultura, em todas as pegas publicitérias de divulgacio, de acordo com os padrdes de
identidade visual fornecidos pela Assessoria de Comunicagdo do Municipio de Tamboril;

14.1.1 O referido apoio também deve ser citado ou creditado pelo proponente
selecionado em todos os canais de comunicagdo, redes sociais e nas plataformas em que
0 contetdo selecionado esteja divulgado ou em outros espacos em gue o projeto seja
abordado.

14.1.2. Deverdo ser incluidos em todas as pecas de divulgagdo os seguintes
dizeres: “PROJETO APOIADO COM RECURSOS DA LEI 14.399/2022 POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC - PNAB POR MEIO DA SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO
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DE TAMBORIL".

14.2 O material de divulga¢do dos projetos e seus produtos deverd ser disponibilizado
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informacdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados. :
14.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal.

15. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

15.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestagdo de informacgio a administracdo publica,
observardo o Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento 3 cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

15.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentac¢do do Relatério de
Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo VIl. O Relatério de
Execuc¢do do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

15.2.1. O Relatério de Execugdo do Objeto deverd conter relato das atividades
realizadas, podendo a comprovacédo sobre os produtos e servicos relativos aos objetivos
se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenca, videos, entre outros.

15.2.2. A analise do Relatério de Execucdo do Objeto dos projetos apoiados devera
considerar a verdade real e os resultados alcancados, priorizando sempre o controle de
resultados sobre a consecugdo da finalidade publica a qual o recurso se destina.

15.3. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for recebida
dendncia de irregularidade na execucdo da acdo cultural, devidamente avaliada, o
Municipio exigird relatério de execucdo financeira, a ser enviado no prazo de até 60
(sessenta) dias, acompanhado de todos os documentos de comprovacdo pertinentes.
15.4. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apods exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, o agente cultural poder3 solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de ac¢Ses compensatodrias, mediante a
apresentacdo de plano de acdes compensatérias, conforme area de atuacdo cuja
mensuragdo econbmica sera feita a partir dos valores usualmente praticados no
mercado, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de restituicdo
integral dos recursos.

15.5. Os contemplados deverdo manter a documentacsio apresentada pelo prazo de 5
(cinco) anos em meio fisico ou digital.

16. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

16.1. Em caso de ndo haver habilitados suficientes ou classificados, valores podero ser
remanejados para outros editais, desde que para a mesma finalidade de contribuir com
acOes destinadas ao setor cultural.
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16.3. Em caso de haver saldos remanescentes apés o final das agdes previstas para o
Municipio, em havendo projetos classificiveis, estes poderdo ser convocados como
suplentes posteriormente, desde que obedecida a ordem de pontuagdo, conforme
critérios deste edital.

17. CRONOGRAMA DO EDITAL
17.1. O Edital observara o seguinte cronograma, podendo haver alteragdes de acordo

com a necessidade da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril/CE,
mediante comunicagdo aos interessados.

ETAPA DATA INICIAL DATA FINAL
Inscri¢cBes dos projetos 14/05/2026 22/05/2026
Resultado preliminar, habilitacio das inscrigBes, 25/05/2026
avaliacdo e selecdo das propostas
Periodo de recursos 26/05/2026 27/05/2026
Resultado Final 28/05/2026
Repasse do recurso 29/05/2026 01/06/2026
Periodo de execugdo das propostas 02/06/2026 31/07/2026
Entrega dos relatorios de execucio das propostas até 15/12/2026

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia guanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes.

18.2. Orienta-se que todos os projetos culturais observem em suas propostas a
equidade de género, visando o enfrentamento de esteredtipos no exercicio da cultura,
atentando para as dimensdes de identidade de género, raga, etnia, orientacdo sexual,
local de moradia, trabalho, classe social, deficiéncia, geracional e das mulheres.

18.3 Os casos omissos neste Edital serfio decididos pela Comissdo de Sele¢do, em
primeira instancia ou, em caso de impasse, pelo(a) Secretdrio(a) da Secretaria da
Cultura, Turismo e Desporto de Tamboril/CE.

18.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo na desclassificacio do proponente.

18.5. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias
produzidos no dmbito dos projetos apoiados serdo de responsabilidade dos autores
envolvidos.

18.6. O Municipio de Tamboril/CE e a Comiss3o de Avaliacdo e Selegdo ficam isentas de
responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem autorizacdao de
imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente
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do projeto, nos termos da legislacio especifica.

18.7. O proponente cede a Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto do Municipio de
Tamboril, por periodo méximo permitido em Lei, direitos de exibicdo para realizar a¢cdes
publicas gratuitas de divulgacdo e acesso aos resultados obtidos pelos projetos
contemplados com livre uso de imagens, para fins de difusdo cultural, por meio digital
ou fisico, preservando-se sempre os direitos autorais morais do devido crédito ao autor.
18.8. A eventual revogacdo deste Edital por motivos de interesse publico ou sua
anulacdo no todo ou em parte ndo implicard direito a indenizagdo ou reclamacdo de
qualquer natureza.

18.9. O proponente serd o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Secretaria e o Municipio de Tamboril/CE de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

18.10. O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais.

18.11 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigcBes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc), no Decreto
11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
18.12 O resuitado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 de
dezembro de 2024.

Tamboril/CE, 13 de maio de 2026.
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO E PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Nome do(a) agente cultural:
2. Titulo do Projeto:
OBS: Os dados gerais do agente cultural (RG, CPF, endereco, etc) serdo extraidos do
perfil no Mapa Cultural.
3. Em qual tipo de inscri¢do o(a) agente cultural se enquadra?

( ) Pessoa fisica

( ) Microempreendedor Individual (MEI)

( ) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

(

(

) Pessoa Juridica sem fins lucrativos
) Pessoa Juridica com fins lucrativos
4. Linguagem e Categoria da inscri¢do:
( ) GRUPO DE QUADRILHA JUNINA PARTICIPANTE DE COMPETICOES COM
COMPROVACAO DE FILIACAO JUNINA.
() QUADRILHA JUNINA TRADICIONAL
() QUADRILHA JUNINA CAMPONESA
() QUADRILHA JUNINA INDIGENA
5. O agente cultural vai concorrer as cotas étnico-raciais?
( )Sim ( )Nao
5.1. Se sim, quais?
( ) Pessoas negras (pretas e pardas)
( ) Pessoas indigenas
OBS: Anexar Declaragdo étnico-racial, conforme modelo do Edital.

PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. Descricao do projeto

(Na descrigdo, vocé deve apresentar informacGes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante
para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
realiza¢do.)
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2. Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
que vocé pretende alcancar com a realiza¢do do projeto. Identifique entre 3 e 5
objetivos).
- Objetivo Geral 1:

- Objetivos especificos (no minimo 3):

3. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
(Preencha aqui informaces sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo
do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o pablico do seu projeto? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

4. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serfo implementadas ou estardo disponiveis
para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia,
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idosos e mobilidade reduzida)

Acessibilidade arquitetdnica:

) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

) piso tatil;

) rampas;

) corrimdos e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

) assentos para pessoas obesas;

) iluminacdo adequada;
() Outra
Acessibilidade comunicacional:

( ) alingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) osistema Braille;

) o sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;
) a audiodescrigdo;

) as legendas;
)
)

(
(
(
(
(
(
(
(

a linguagem simples;

textos adaptados para leitores de tela; e
) Outra
Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

(
(
(
(
(
(

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em

acessibilidade cultural;

( ) formacgdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na

cadeia produtiva cultural; e
( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

4.1. Valor destinado a acessibilidade (conforme Edital, deve ser de pelo menos 10% do
valor total do projeto. Se o valor for inferior, inserir aqui a justificativa, conforme

previsto no Edital).

4.2. Descreva as agdes de acessibilidade adotadas pelo projeto

5. Local onde o projeto sera executado
Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta serd realizada. E
importante informar também os municipios e Estados onde ela ser4 realizada.
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6. Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:
Data final:

7. Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:
| Nome do  Fungdio | CPF/CNPJ ( Pessoa | Pessoa ‘ Pessoa com
profissional/empresa | no ‘ negra? i indigena? deficiéncia? |
projeto t
i i i

|
| Sim/Ndo | Sim/Njo | Sim/Nio |
i

. Sim/Ndo | Sim/Ndo | Sim/Ndo

{
i
i
i
i
t

Sim/Ndo | Sim/Nio | Sim/Nio |

i

8. Estratégia de divulgacdo
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento
em redes sociais.

9. Contrapartida
Neste campo, descreva a contrapartida a ser realizada;
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10. O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)
( ) Ndo, o projeto n3o possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal
( ) Apoio financeiro estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
( ) Patrocinio privado direto
( ) Patrocinio de instituicdo internacional
( ) Doacgdes de Pessoas Fisicas
( ) DoagGes de Empresas
( ) Cobranca de ingressos
( ) Outros
Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s3o, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

11. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

12. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas as quais elas estio
relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orcamentos, etc) utilizado como a referéncia especifica do item de despesa.

» tambornl ce gov br
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ANEXO i
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

NOME DO GRUPO/COLETIVO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO
GRUPO/COLETIVO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: RG: , ORGAO
EXPEDIDOR DO RG: 5 CPF; , E-
MAIL: . TELEFONE:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo/coletivo acima indicado, elegem
a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante do
grupo/coletivo para fins de participagdo no EDITAL DE FOMENTO A ACOES CULTURAIS
DE TAMBORIL/CE - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - EDITAL Ne¢
03/2026, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos
nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacdes, podendo
assumir compromissos, obrigacBes, transigir, receber pagamentos e dar quitacio,
renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes
informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participacdo
previstas no edital.

[MUNICIPIO]/CE, de de 2026.

~ NOMEDO INTEGRANTE |  DADOS PESSOAIS |  ASSINATURAS |

ASSINATURA DO(A) REPRESENTANTE
(Igual a do documento de identificacio)

www tambori o8 gov iy
secultfitambornd ce gov by
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ANEXO 1l

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no EDITAL DE FOMENTO A ACOES CULTURAIS DE TAMBORIL/CE -
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - EDITAL Ne 03/2026 que sou

(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagio de sancdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



*
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ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDENCIA
Eu,
, CPF n? RG n2
Orgdo Exped. , telefone ( ) , na falta de

documentos para comprovacdo de residéncia, em conformidade com o disposto na Lei
ne 7.115, de 29 de agosto de 1983, DECLARO para os devidos fins, sob penas da Lei, ser
residente e domiciliado no enderego

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais,
ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na imputagio de sancdes civis,
administrativas, bem como na sangdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal,
conforme transcri¢do abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particulor,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou
alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.
Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclus@o de 1 (um) a 3 (trés) anos,
se o documento é particular

i de de 2026.

Nome e assinatura da pessoa declarante

www tamborn
secultin
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO
Nome do agente cultural:
Projeto:
CPF/CNPJ da pessoa inscrita:
Telefone:
E-mail:
RAZOES DO RECURSO

, de de 2026.

Nome e assinatura do(a) agente cultural

warw tambard e gov br
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ANEXO VI

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR
NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBIJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS, NOS TERMOS DA LEI POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC, DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de [MUNICIPIO], inscrito no CNPJ sob o n2 [CNPJ] por meio da
[SECRETARIA], representada por seu(sua) Secretdrio(a), [INDICAR NOME DA
AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o{a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n@
[INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2
DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP],
telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo
Cultural, de acordo com as seguintes condiges:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento 3
execucdo de agbes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl 14.399/2022 (POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concess3o de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROIJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de
RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSOQ] reais).
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n? [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentac3o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagio prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Séo obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITALJ:

I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
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informagdes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacses
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obriga¢des do(a) AGENTE CULTURAL:

[) executar a ag¢do cultural aprovada;

1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da acdo cultural;
1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisio do termo de execucgdo cultural
bem como o acesso ao local de realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informagBes a Secretaria por meio de Relatério de Execucdo do Objeto,
apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia do
termo de execucdo cultural;

Vi) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria contar do recebimento da
notificacdo;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a a¢do cultural aprovada é
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIll) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior 3 vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX) guardar a documentagdo referente a prestaco de informacgdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XlI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE CONTAS

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da categoria de
prestagdo de informagdes em relatdrio de execugdo do objeto.

7.2. O relatério de execugdo do objeto deverd ser entregue no prazo de 30 (trinta) dias
contados do fim da vigéncia deste Termo.

7.2.1 O relatorio de prestagdo de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da acdo cultural;

Il - conter a descri¢do das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaracdes de realizagdo dos eventos, com registro fotogréfico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execucdo do projeto.

7.3 O relatério de execugdo financeira serd exigido, independente da modalidade inicial
de presta¢do de informagBes, de forma excepcional, nas hipéteses previstas no Decreto
n? 11.453/2023.

7.4 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de

www tamboni e gov br
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devolugdo de recursos, o agente cultural seré notificado para que exerca a opcdo por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erdrio;

Il - apresentacdo de plano de agbes compensatorias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacdo de plano
de acBes compensatorias.

7.4.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informacdes, desde que comprovada.
7.4.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitac3o de plano
de agdes compensatorias.

7.4.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas
na legislagdo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necesséria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der
causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem
modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugio do objeto.

8.4 As alteragBes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poder3o ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administragdo puablica em seguida, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacdo prévia da administracdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragbes em que ndo seja necessério termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execuc¢do da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisi¢do, na medida em que contribuem para a continuidade das atividades
culturais fomentadas.

9.2 Nos casos de rejeigdo da prestagdo de contas em razdo da aquisicdo ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo serd computado no calculo de valores a devolver, com
atualizacdo monetdria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderd ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento:
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;
c) violagdo da legislagdo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execuc3o;
e) ma administracdo de recursos publicos;
f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
8) ndo atendimento as recomendagdes ou determina¢des decorrentes da fiscalizacdo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigacdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de
10 (dez) dias da abertura de vista do processo.
10.4 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erério,
deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 3
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracio Publica.
10.5 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.
11. SANCOES
11.1. Nos casos em que for verificado que a ac3o cultural ocorreu, mas houve
inadequagdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagdo da prestacdo de informagbes com ressalvas e aplicar
san¢do de adverténcia ou multa.
11.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.
11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a aplica¢do de sang¢do, desde que regularmente comprovada.
12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12.1 A Secretaria se responsabilizard por monitorar a realizacdo das ag¢bes por meio da
solicitacdo de relatdrios e, havendo capacidade operacional, da realizacdo de visitas de
acompanhamento da realizagdo das ac¢des.
13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
durag¢do de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO MAXIMO
DE PRORROGACAOQ].
14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no [INFORMAR ONDE SERA
PUBLICADO].

. ¢

15. FORO
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15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer dudvidas relativas ao presente
Termo de Execugdo Cultural.

Tamboril/CE, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]
Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
PROPONENTE

Testemunha Nome:
CPF/MF:
Testemunha Nome:
CPF/MF:
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ANEXO Vi
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
¢ Titulo do projeto:

o (ategoria do projeto:

()

» Nome do agente cultural proponente:

e CPF/CNPI do agente cultural proponente:

e Numero do Termo de Execucdo Cultural:

e Vigéncia do projeto:

e Valor repassado para o projeto:

o Data de entrega deste relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo da execugdo do projeto - Descreva de forma resumida como foi a execucdo
do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes
pertinentes.

2.2.. Acgbes realizadas para atingimento das metas (descreva as a¢bes que foram
realmente realizadas, especificando datas, locais, horarios, publico-alvo, etc. Fale
também sobre eventuais alteracdes)

2.3. Analise do cumprimento das metas (fale sobre cada uma das metas, conforme
previstas no Plano de Trabalho, identificando se elas foram integralmente cumpridas,
parcialmente cumpridas ou ndo cumpridas, e explicando cada situacdo)

- Meta 1: ...

- Meta 2: ......

- Meta 3: ...

2.4, Analise das medidas de acessibilidade implementadas

2.5. Que dificuldades foram encontradas para o cumprimento das metas?

2.5.1. Quais as soluc¢des encontradas?

3. PUBLICO ALCANCADO (Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto,
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragio, a exemplo de listas de
presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas)
4. PRODUTOS GERADOS

4.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: publicacdes, livros, catalogos, transmissdes onlines, relatérios, artesanatos,
obras, espetdculos, musicas, etc.
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()Sim

()N&o

4.1.1. Se sim, quais produtos culturais foram gerados?

4.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do
projeto? Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

4.2. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opc¢do).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na prote¢do e na salvaguarda de bens e manifestacdes
culturais.

5. EQUIPE DO PROIJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do projeto?

()Sim ( ) Nao

5 3 Informe os proﬁssmnms que partmparam da execugao do pro;eto

Nome do | Fungdo | CPF/CNPJ | Pessoa | Pessoa Pessoa com
. profissional/empresa | no ' negra? mdlgena?’ deflc:enCia? ‘
| projeto | : |

6. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no instagram

7. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada.

8. AVALIACAO DO ATINGIMENTO DOS OBJETIVOS DO PROJETO (descreva aqui até que
ponto o projeto atingiu os seus objetivos originalmente previstos)

9. ANEXOS PARA COMPROVACAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO

Anexe a este documento fotografias, depoimentos, listas de presenca clipping de midia,
video e outros itens que esteja vinculado ao cumprimento das a¢des propostas no Plano
de Trabalho. Sugerimos que os eventos, fotografias, videos e outros meios digitais
estejam inseridos no Mapa Cultural do Ceara.

Tamboril/CE, de de 2026

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
(lgual a do documento de identificacdo)



