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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0000320241023000102

1. Descricado da Necessidade da Contratagao

A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacao de servigos de
organizacdo do evento alusivo a solenidade de confraternizacao do Dia do Servidor,
incluindo atragdo musical, junto a Secretaria de Administragdo e Finangas do
Municipio de Tamboril - CE, é essencial para a realizagdao de um evento que tem como
objetivo valorizar, motivar e reconhecer os servidores publicos municipais.

O Dia do Servidor € uma data comemorativa de grande importéancia, pois celebra o
esforco, a dedicagdao e o comprometimento dos servidores publicos na prestacao de
servicos a comunidade. A realizagdo deste evento proporciona um momento de
integracdo e confraternizagdo entre os servidores, fortalecendo o espirito de equipe e
promovendo um ambiente de trabalho mais harmonioso e produtivo.

Considerando a importancia deste evento e a necessidade de oferecé-lo com alta
qualidade e profissionalismo, a contratagdo da empresa visa garantir a organizagao e
execucao eficaz deste momento especial, de modo que todos os participantes possam
desfrutar de uma experiéncia memoravel e significativa.

Ademais, a inclusdo de uma atragdo musical de renome é um requisito fundamental,
pois contribui significativamente para o entretenimento e a animacao de todos 0s
participantes, tornando o evento ainda mais atrativo e significativo.

A contratacdo de uma empresa especializada garante que todos os detalhes sejam
cuidadosamente planejados e executados, desde a coordenacao das atividades até a
disponibilizagao dos equipamentos técnicos necessarios, como som e iluminacao,
assegurando a exceléncia do evento.

Portanto, a necessidade de contratacdo estd alicercada no interesse publico de
proporcionar um evento de alta qualidade para os servidores municipais,
reconhecendo e valorizando o trabalho desempenhado por esses profissionais
essenciais para o funcionamento do Municipio de Tamboril.

2. Area requisitante

Area requisitante Responsavel
Sec. de Administracao e Financas LILIAN SILVA DE SOUSA
Centro Administrativo Julieta Alves Timbo %
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro S&o Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
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A descricdo dos requisitos da contratagdo é fundamental para garantir a escolha da
solucdo mais adequada as necessidades da Secretaria de Administragdo e Finangas do
Municipio de Tamboril - CE, com observancia aos critérios e praticas de
sustentabilidade, leis e regulamentacdes especificas, e padrées minimos de gualidade
e desempenho. A definicdo clara e objetiva dos requisitos contribui para a
competitividade do processo licitatério e assegura o atendimento ao interesse publico
envolvido.

Requisitos Gerais

e Comprovacao de experiéncia na organizacao de eventos similares, especialmente
em eventos publicos e solenidades de confraternizagao.

e Capacidade técnica e operacional para realizar eventos com pelo menos 2.000
participantes.

e Evidéncia de solvéncia financeira para assegurar a execucao do contrato em
vigéncia.

o Apresentacdo de um plano detalhado de execucdo do evento, incluindo logistica,
seguranca, e plano de contingéncias.

Requisitos Legais

e Atender as disposicdes da Lei 14.133/2021, especialmente quanto aos principios de
legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, e interesse publico.
Possuir todas as licengas e autorizagdes necessarias para a realizacao do evento.

e Carantir o cumprimento da legislacéo trabalhista e previdencidria em vigor.
Efetuar a contratagdo e remuneracdo de artistas e técnicos de acordo com as
normas da Ordem dos Musicos do Brasil e demais regulamentos aplicaveis.

Requisitos de Sustentabilidade

e Implementagao de praticas sustentaveis na logistica e execucdo do evento,
incluindo a utilizagdo de materiais reciclaveis e biodegradaveis.

e GCestao adequada de residuos gerados durante o evento, com descarte
responsavel e reciclagem quando aplicavel.

e Utilizagdo de equipamentos de som e iluminagao que promovam eficiéncia
energética.

e Carantia de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Requisitos da Contratagao

e Disponibilidade de equipamentos de som e iluminacdo de alta qualidade,
adequados ao espaco destinado a realizagdo do evento, para garantir a exceléncia
na apresentacao musical.

e Fornecimento de técnicos de som e iluminagdo competentes e com experiéncia
em eventos similares, garantindo a qualidade técnica das apresentacoes.

¢ Apresentacao de um plano de contingéncia para casos de problemas tecnicos ou
imprevistos durante a execugao do evento.

Centro Administrativo julieta Alves Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro S&o Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
Fone: (88) 3617-1188 - www.lamboril.ce.gov.b
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e Disponibilidade de infraestrutura necessaria para acomodagao e try sporte dos ,{}»’f
artistas, se necessario, garantindo o cumprimento de todas asségggggcgﬁéﬁ’
contratuais. o
e Prover seguranca adequada para todos os participantes, com capacidade para

gerenciamento de grandes aglomeracoes.

Para a contratagdo em questdo, & imprescindivel que os requisitos estabelecidos
sejam suficientemente claros e abrangentes para assegurar a realizagdo de um evento
bem-sucedido e alinhado com os objetivos institucionais da administragao publica.
Assim, sdo priorizados o0s requisitos essenciais e evitados aqueles gue possam
restringir a competitividade do certame.

4. Levantamento de mercado

A presente secdo apresenta um levantamento de mercado detalhado, destacando as
‘ principais solucdes de contratacdo para os servicos de organizacao de evento alusivo a
solenidade de confraternizagdo do Dia do Servidor, incluindo atragao musical. A partir
desse levantamento, avalia-se a solugdo mais adequada para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Tamboril.

Solugoes de Contratagao Identificadas

¢ Contratacgao Direta com o Fornecedor:

o Vantagens: Possibilidade de maior controle sobre as especificacdes do
servico, atendimento personalizado, e negociacao direta dos termos
contratuais.

o Desvantagens: Pode exigir maior tempo e recursos administrativos para
encontrar e avaliar fornecedores, além de eventual dificuldade em garantir
todos 0s componentes necessarios do evento (som, iluminagao, atragcao
musical, etc.) em um Unico contrato.

e Contratacgao atraves de Terceirizacao:

o Vantagens: Reducdo da carga administrativa para a Prefeitura, pois o
gerenciamento do evento é delegado a uma empresa especializada.
Empresas terceirizadas frequentemente oferecem pacotes completos que
incluem todos os componentes necessarios para a realizacao do evento.

o Desvantagens: Menor controle direto sobre cada aspecto do evento e
possivel risco de escolha inadequada do fornecedor se os critérios de selecao
nao forem minuciosamente observados.

e Formas alternativas de contratacao:

o Parcerias publico-privadas ou cooperacdo com outras entidades: Pode-se
considerar a realizacdo de parcerias com entidades privadas ou outras
esferas de governo para a organizacao do evento.

o Contribuicdo Voluntaria: Mobilizacdo de esforcos através da contribuicao
voluntaria de servidores e colaboradores, embora menos formal e com
limitagoes operacionais.

Avaliacao da Solug¢ao Mais Adequada

Apos analise das solucdes de contratagao disponiveis e considerando as peculiaridades

Centro Administrativo julieta Alves Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sao Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
Fone: (88) 3617-1188 - www.tamboril.ce.gov.br
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recomenda-se a:

e Contratacado atraveés de Terceirizagao.

Justificativas:

e [specializacdo: Empresas terceirizadas possuem a especializagdo necessaria para
gerenciar todos os aspectos do evento, desde o planejamento até a execugao,

garantindo um alto padrdo de qualidade.
e tficiéncia: Delegar a organizacado do evento a uma empresa especializada reduz a

carga administrativa sobre a Prefeitura, permitindo que os servidores internos se

concentrem em suas atividades principais.

e Pacote Completo: Empresas terceirizadas podem oferecer pacotes completos
que incluem as atragdes musicais, equipamentos de som e iluminagao, gestao
técnica, logistica e contingéncia, assegurando que todos os requisitos do evento

. sejam atendidos de forma integrada e coesa.

Portanto, a contratagdo através de terceirizagdo se revela como a solugao mais
indicada para garantir a realizacdo de um evento de aita qualidade, com eficiéncia e
minimizando riscos administrativos e operacionais.

5. Descricao da solu¢ao como um todo

A solugao proposta para a organizacdo do evento alusivo a solenidade de
confraternizacao do Dia do Servidor, a ser realizado pela Prefeitura Municipal de
Tamboril, Ceara, envolve uma série de etapas e servicos necessarios para garantir a
quaiidade e o sucesso do evento. Considerando a necessidade de valorizar os
servidores publicos municipais, promover a integragdo, a motivacdo e o
reconhecimento do trabalho desempenhado, a solucdo ¢ detalhada conforme descrito

a seguir.

o Planejamento e Oraanizacio
o Definigao do cronograma do evento, incluindo data, horéario, programacéo e
' atividades.
o Escolha do local apropriado para acomodar confortavelmente os 2.000
servidores estimados.
o Desenvolvimento de um plano de logistica para transporte e acomodacao
dos artistas e equipamentos.
o Criagcao de um plano de contingéncia para imprevistos e problemas técnicos.
e Contratacao de Atracao Musical:
o Selegdo de bandas ou artistas musicais renomados, garantindo escolha que
atraiam um publico diversificado.
o Verificagao dos requisitos técnicos e contratuais especificos para a
contratagao da atracdo musical.
o Planejamento e preparagdo do espaco para apresentagdo, incluindo
montagem de palco, som e iluminacao de alta qualidade.

o Servicos de e luminacac
o DrOVImento de equipamento de som e iluminacao de alta qualidade,
adequado ao espaco do evento.

Centro Administrativo juiieta Alves Timpo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro S&o Pedro - CNP} 07.705.817/0001-04
Fone: (88) 3617-1188 - www.tamboril.ce.gov.br
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o Implementacao de testes prévios para garantir o perfeito funcionameRtodos
sistemas de som e luz.
e Estrutura Logistica e Servicos Complementares:
o Organizacéo de estrutura de apoio como tendas, banheiros moveis, estandes
de alimentagao e bebida.
o Servicos de seguranca, limpeza e primeiros socorros para garantir o bem-
estar dos participantes.
o Implementacao de acessibilidade para todos os servidores, contemplando
rampas e assentos especiais.
e Promocdo e Divulgacgao do Evento:
o Criacdo de material promocional para divulgar o evento internamente na
Prefeitura e para os servidores. :
o Utilizagcdo de meios de comunicagdo eletronicos e presenciais para
maximizar a participagao.
o Avaliacdo e Feedback:
o Coleta de feedback dos participantes apds o evento para avaliacao da
satisfacao e pontos de melhoria.
o Elaboragao de relatério final com analise dos resultados e aprendizado para
eventos futuros.

Dessa forma, a solucdo contempla todas as etapas necessarias para a realizacao de um
evento de confraternizacdo, desde o planejamento, execucao ate a avaliacao final, com
foco na qualidade, seguranca, diversao e satisfacdo dos servidores, sempre em
conformidade com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 14.133/2021 e as necessidades
especificas do Municipio de Tamboril - CE.

6. Estimativa das quantidades a serem contratadas

ITEM DESCRIGAO QTD. UND.

1 1. SONORIZAGAO DE MEDIO PORTE 1,000 Dia

Centro Administrativo Julieta Alves Timbd
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sao Pedro - CNFj 07.705.817/0001-04
Fone: (88) 3617-1188 - www.tamboril.ce.gov,br
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ITEM DESCRIGAO e UND. ?g_?
Especificacdo: SONORIZAGAO DE MEDIO PORTE - 01 MESA DE SOM DIGITAL DE 24BIT x 48KHZ DE Mm‘i‘n{cﬁx&wms
DE ENTRADA, 16 CANAIS DE SAIDA COM SISTEMA DE GRAVAGCAO MULTIPISTAS. 08 CAIXAS DE SUBGRAVES DUPLOS
1600W RMS (CAIXAS ORIGINAIS NAO SERAO ACEITAS COPIAS). 08 CAIXAS LINE ARRAY AUTOAMPLIFICADAS DE NO
MINIMO 600W RMS COM AMPLIFICACAO CLASSE D. (CAIXAS ORIGINAIS NAC SERAO ACEITAS COPIAS) 02
AMPLIFICADORES CLASSE D 4500W RMS 01 NOTEBOOK E PLACA DE SOM. 02 PROCESSADORES DIGITAIS COM 04
ENTRADAS E 08 SAIDAS 24BIT X 96KHZ. 01 FILTROS DE AC COM 08 SAIDAS. 01 TRANSFORMADORES ISOLADORES
BALANCEADOS 04 CANAIS ENTRADA 600 OHMS E SAIDA300 OHMS. 02 TALHAS 2T POR 10M 01 MAIN POWER DIGITAL,
63A COM CONTATOR E HORIMETRO, SAIDAS 220V E 110V. 01 CABO DE AC 4X16MM E 100M.01 CABO DE ATERRAMENTO
1X16MM NA COR VERDE.02 VARAS DE 01 POLEGADAS PARA ATERRAMENTO. 02CABOS SPLITER 12 VIAS E 80M. 02
TALHAS 1T 5M. 02 SIDE FILL COM 04 LINE ARRAY 600W RMS E 02SUBGRAVES DUPLOS 1600W RMS. 01 DRUM FILL
COM 01 SUBGRAVE DUPLC 1600W RMS. 04 MONITORES DE 800W RMS COM CURVA DE RESPOSTA FLAT (CAIXAS
ORIGINAIS). 01 AMPLIFICADOR DE 08 CANAIS E ENTRADAS BALANCEADAS PARA FONES DE OUVIDO. 08 FONES DE
OUVIDO 30 OHMS. 01 CAIXA DE GUITARRA A VALVULA 100W RMS. 01 SISTEMA DE CONTRA BAIXO 400W RMS. 02
MICROFONES SEM FIO UHF DIGITAL COM SELEGAO DE CANAIS. 01 KIT DE MICROFONES DE QUALIDADE COMPROVA
PARA BATERIA 08 UNIDADES. 03 MICROFONES PARA INSTRUMENTOS DE SOPRO. 10 MICROFONES DE QUALIDADE
COMPROVADA PARA USO GERAL. 10 DIRECT BOX PASSIVOS. 02 DIRECT BOX ATIVO. 15 PEDESTAIS TIPO PE DE FERRO
COM TAMANHOS P. M E G. 02 GARRAS PARA MICROFONES. C 01 INTERC ow O1 BATERIA (APENAS TAMBORES) 2G
BUMBO 22, TONS 10, 12 E 14. - SISTEMA DEVE ATENDER TODAS AS ESPECIFICAGCOES, EXIGENCIAS E ESPECIFICIDADES
EM QUANTIDADES SUFICIENTES E DEMAIS EQUIPAMENTOS EXIGIDOS QL E ATENDAM RIDER TECNICO DE ATRAGOES
MUSICAIS DE MEDIO PORTE: - ACOMPANHADO E OPERADO POR 02 TECNICOS CAPACITADOS E EQUIPE DE APOIO; -
SISTEMA DEVIDAMENTE ATERRADO; - ACOMPANHADA NA PO MONTAGEM, DESMONTAGEM E DURANTE TODO O
EVENTO POR EQUIPE COM EQUIPAMENTO DE SEGURANGA (EPI); - EXTINTORES DE INCENDIO DE ACORDO COM AS
EXIGENCIAS DO CORPO DE BOMBEIROS, EMISSAO DE ART (ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA) EMITIDA
POR PROFISSIONAL COMPETENTE: - INCLUINDO TODAS AS DESPESAS COM TAXAS, IMPOSTOS, ENCARGOS, PESSOAL,
TRANSPORTE, HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO; - TODO O SERVICO DEVE SER PRESTADO COM EXCELENTE
QUALIDADE, ACABAMENTO E SEGURANCA.

2 2. ILUMINAGAO BRANCA DE PEQUENO PORTE 1,000 Dia

Especificagdo: ILUMINAGAO BRANCA DE PEQUENO PORTE - LOCACAO DE SISTEMA DE ILUMINAGAO BRANCA DE
- PEQUENO PORTE - 24 REFLETORES PAR 64 S/ GELATINA. 10 SET LIGHT, MESA DE COMANDO. 2 MODULOS POTENCIA,
CABOS E CONECTORES

3 3. GERADOR DE ENERGIA 50 KVA 1,000 Dia

Especificacdo: GERADOR DE ENERGIA 50 KVA - DESCRICAO: LOCACAO DE GRUPOS DE GERADORES MOVEIS, COM
CAPACIDADE MINIMA DE 120 KVA. TRIFASICOS, TENSAO 440/380/220/110 VAC, 60 HZ, DISJUNTOR DE PROTECAO,
SILENCIADO EM NIVEL DE RUIDO SONORO DE 32 DB. 1.5 METROS, ACOPLADO A UM CAMINHAQ POR MEIO DE
GRAMPOS FIXADOS NO CHASS! PARA TRANSPORTE RAPIDO, COM 02 JOGOS DE CABOS DE 95MM/4 LANCES/25
METROS FLEXIVEIS (95MM X 4 X25M), QUADRO DE BARRAMENTO DE COBRE PARA CONEXAQ INTERMEDIARIA COM
ISOLADORES E CHAVE REVERSORA PARA DUAS FONTES DE ENERGIA ELETRICA DIMENSIONADA DE ACORDO COM
A POTENCIA DE GRUPO GERADOR, INCLUINDO CUSTO DE MONTAGEM COM PONTO DE ATERRAMENTO PARA
PROTEGAO COMPOSTO DE 01 (UMA) HASTE DE COBRE DE 3 METROS DE COMPRIMENTO, COM CORDOALHA DE
COBRE NU 16 MM2. NO MINIMO, COM 5 METROS COM CONECTORES, APLICAVEL EM DIVERSAS ACOES
‘GOVERNAMENTAIS E INSTITUCIONAIS, COM MONTAGEM E DESMONTAGEM.

4 1. ATRAGAO LOCAL- CONTRATACAO DE ATRACAO DE RENOME LOCAL 1,000 Dia

Especificagdo: ATRAGAO LOCAL - CONTRATAGAO DE ATRACAO DE RENOME LOCAL, ARTISTA OU BANDA COM
REPERTORIO VOLTADO PARA OS RITMOS DE AXE, FORRO. MPB OU POP ROCK. PARA REALIZACAO DE SHOWS EM
PRAGA PUBLICA COM DURAGAO MINIMA DE DUAS HORAS, MUNIDAS DE TODOS OS5 INSTRUMENTOS DE PALCO
NECESSARIO PARA SUA APRESENTACAQ.

5 2. GRUPO ARTISTICO DE RENOME REGIONAL 1,000 Dia

Especificagdo: GRUPO ARTISTICO DE RENOME REGIONAL - GRUPO ARTISTICO DE RENOME REGIONAL DAS DIVERSAS
LINGUAGENS (TEATRO, DANGCA, CIRCO, CULTURA PORULAR E HUMORISTA) COMPOSTO DE NO MINIMO 6

COMPONENTES.

6 3. CONTRATAGCAO DE ATRAGAO DE RENOME REGIONAL 1,000 Dia
Especificacdo: \_ONTPATAC[\O DE ATRACAO DE RENOME REGIONAL DE GRANDE PORTE ESPECIFICACAO: ARTISTA
OU BANDA COM REPERTORIO VOLTADO PARA OS RITMOS DE AXE, FORRO OU SERTANEJOS PARA REALIZACAO DE
SHOWS EM PRAGA PUBLICA COM DURAGAO MINIMA DE DUAS HORAS, MUNIDAS DE TODOS OS INSTRUMENTOS DE

PALCO NECESSARIO PARA SUA APRESENTAGAO. PARA APRESENTACOES EM DATAS COMEMOTARATIVAS COMO
CARNAVAL, REVEILLON, FESTIVAL JUNINO E QUTROS.

7 1. ORNAMENTACAO DE GRANDE PORTE 1,000 Unidade

Centro Administrativo Julieta Aives Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sdo Pedw - CNPJ 07 705.817/000
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Iy 3
Especificacdo: ORNAMENTACAO DE GRANDE PORTE - ORNAMENTACAO TEMATICA EM UM ESPACO DE z.cow.g@r@ﬁ ER
SERAO REALIZADOS OS EVENTOS COM MATERIAIS ALTERNATIVOS E REGIONAIS, CORTINAS, BANCADAS,
LUMINARIAS, MALHAS, BALOES, ARRANIOS DE FLORES NATURAIS, PLACAS DE SINALIZAGAO DE ROTAS DE FUGA,
ENTRE OUTROS.

8 2. CONFECGAO DE COPOS DE PLASTICO PERSONALIZADO 2.000,000 Unidade

Especificacdo: CONFECGAO DE COPOS DE PLASTICO PERSONALIZADOS - COR PRETO, COM LE~TREITO VERDE &
ROSA, EM FORMATO CILINDRICO, SEM TAMPA E USADO PARA CONDICIONAR PEQUENAS PORGOES DE LIQUIDO.

COM GRAVAGAO CONFORME SOLICITADO
9 3. CONFECGAO DE PULSEIRA 2.000,000 Unidade

Especificagdc: CONFECGAO DE PULSEIRAS - COM TAMANHO APROXIMADO DA PULSEIRA 22 CM COMPRIMENTO X 2
CM ALTURA, COR PRETA E GRAVAGAO NA COR VERDE.

10 4. BANNERS IMPRESSOS EM ALTA LONA 440 GR TAM: 1,20X90. 2,000 Unidade
Especificagao: BANNERS IMPRESSOS EM ALTA LONA 440 GR TAM: 1,20X90.
n 1. SEGURANCAS 10,000 Dia

Especificacdo: SEGURANGAS CONTRATAGCAO DE EQUIPE DE APOIO DE SEGURANGA NOTURNO ESPECIFICAGAO:
EQUIPE DESARMADA, TREINADAUNIFORMIZADA E CAPACITADA PARA EXECUGAO DE SERVICO DE APOIO AOS
EVENTOS DIURNOS OU NOTURNOS,COM EXPERIENCIA EM EVENTO DE GRANDE, MEDIO E PORTE,COM TEMPO
MINIMO DE 8(OITO) HORAS.

7. Estimativa do valor da contratagao

ITEM DESCRICAO QTD. UND. V.UNIT (R$)  V.TOTAL (R$)
1 1. SONORIZAGCAO DE MEDIO PORTE 1,000 Dia 4.093,43 4.093,43

Especificacdo: SONORIZAGAO DE MEDIO PORTE - 01 MESA DE SOM DIGITAL DE 24BIT x 48KHZ DE MINIMO 32 CANAIS
DE ENTRADA, 16 CANAIS DE SAIDA COM SISTEMA DE GRAVAGAO MULTIPISTAS. 08 CAIXAS DE SUBGRAVES DUPLOS
1600W RMS (CAIXAS ORIGINAIS NAO SERAO ACEITAS COPIAS). 08 CAIXAS LINE ARRAY AUTOAMPLIFICADAS DE NO
MINIMO 600W RMS COM AMPLIFICAGAO CLASSE D. (CAIXAS ORIGINAIS NAO SERAO ACEITAS COPIAS) 02
AMPLIFICADORES CLASSE D 4500W RMS 01 NOTEBOOK E PLACA DE SOM. 02 PROCESSADORES DIGITAIS COM 04
ENTRADAS E 08 SAIDAS 24BIT X 96KHZ. O1 FILTROS DE AC COM 08 SAIDAS. 01 TRANSFORMADORES ISOLADORES
BALANCEADOS 04 CANAIS ENTRADA 600 OHMS E SAIDA300 OHMS. 02 TALHAS 2T POR 10M 01 MAIN POWER DIGITAL,
63A COM CONTATOR E HORIMETRO, SAIDAS 220V E 110V. 01 CABO DE AC 4X16MM E 100M.01 CABO DE ATERRAMENTO
1X1I6MM NA COR VERDE.O2 VARAS DE 01 POLEGADAS PARA ATERRAMENTO. 02CABOS SPLITER 12 VIAS E 80M. 02
TALHAS 1T 5M. 02 SIDE FILL COM 04 LINE ARRAY 600W RMS E 02SUBGRAVES DUPLOS 1600W RMS. 01 DRUM FILL
COM 01 SUBCRAVE DUPLO 1600W RMS. 04 MONITORES DE 800W RMS COM CURVA DE RESPOSTA FLAT (CAIXAS
ORIGINAIS). 01 AMPLIFICADOR DE 08 CANAIS E ENTRADAS BALANCEADAS PARA FONES DE OUVIDO. 08 FONES DE
OUVIDO 30 OHMS. 01 CAIXA DE GUITARRA A VALVULA 100W RMS. 01 SISTEMA DE CONTRA BAIXO 400W RMS. 02
MICROFONES SEM FIO UHF DIGITAL COM SELEGAO DE CANAIS. O1 KIT DE MICROFONES DE QUALIDADE COMPROVA
PARA BATERIA 08 UNIDADES. 03 MICROFONES PARA INSTRUMENTOS DE SOPRO. 10 MICROFONES DE QUALIDADE
COMPROVADA PARA USO GERAL. 10 DIRECT BOX PASSIVOS. 02 DIRECT BOX ATIVO. 15 PEDESTAIS TIPO PE DE FERRO
COM TAMANHOS P. M E G. 02 GARRAS PARA MICROFONES. C 01 INTERCOM. 01 BATERIA (APENAS TAMBORES) 2G
BUMBO 22, TONS 10, 12 E 14. - SISTEMA DEVE ATENDER TODAS AS ESPECIFICAGOES, EXIGENCIAS E ESPECIFICIDADES
EM QUANTIDADES SUFICIENTES E DEMAIS EQUIPAMENTOS EXIGIDOS QUE ATENDAM RIDER TECNICO DE ATRAGOES
MUSICAIS DE MEDIO PORTE: - ACOMPANHADO E OPERADO POR 02 TECNICOS CAPACITADOS E EQUIPE DE APOIO; -
SISTEMA DEVIDAMENTE ATERRADO; - ACOMPANHADA NA PO MONTAGEM, DESMONTAGEM E DURANTE TODO O
EVENTO POR EQUIPE COM EQUIPAMENTO DE SEGURANGA (EPI); - EXTINTORES DE INCENDIO DE ACORDO COM AS
EXIGENCIAS DO CORPO DE BOMBEIROS, EMISSAO DE ART (ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA) EMITIDA
POR PROFISSIONAL COMPETENTE: - INCLUINDO TODAS AS DESPESAS COM TAXAS, IMPOSTOS, ENCARGOS, PESSOAL,
TRANSPORTE, HOSPEDAGEM E ALIMENTAGAO; - TODO O SERVICO DEVE SER PRESTADO COM EXCELENTE
QUALIDADE, ACABAMENTO E SEGURANCA.

2. ILUMINAGAO BRANCA DE PEQUENO

PORTE 1,000 Dia 2186,88 218688

Especificagac: ILUMINAGCAO BRANCA DE PEQUENO PORTE - LOCAGAO DE SISTEMA DE ILUMINAGAO BRANCA DE
PEQUENO PORTE - 24 REFLETORES PAR 64 S/ GELATINA. 10 SET LIGHT, MESA DE COMANDO. 2 MODULOS POTENCIA,
CABOS E CONECTORES

3 3 CERADOR DE ENERCIA 5C KVA 1,600 Dia 250820 2.508,90

Centro Administrativo Julieta Alves Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sdo Pedio - CNPj 07.705.817/0001-04
Fone: (88)3617-1188 - boril.ce.qov.br
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ficaca ; ~ e Qg 1
Especificagdo: GERADOR DE ENERGIA 50 KVA - DESCRICAO: LOCACAO DE GRUPOS DE GERADORES MOVEIS,
CAPACIDADE MINIMA DE 120 KVA. TRIFASICOS, TENSAO 440/380/220/110 VAC, 60 HZ, DISJUNTOR DE PROTEGAO,
SILENCIADO EM NIVEL DE RUIDO SONORO DE 32 DB. 15 METROS, ACOPLADO A UM CAMINHAO POR MEIO DE
GRAMPOS FIXADOS NO CHASSI PARA TRANSPORTE RAPIDO, COM 02 JOGOS DE CABOS DE 95MM/4 LANCES/25
METROS FLEXIVEIS (95MM X 4 X25M), QUADRO DE BARRAMENTO DE COBRE PARA CONEXAO INTERMEDIARIA COM
ISOLADORES E CHAVE REVERSORA PARA DUAS FONTES DE ENERGIA ELETRICA DIMENSIONADA DE ACORDO COM
A POTENCIA DE GRUPO GERADOR, INCLUINDO CUSTO DE MONTAGEM COM PONTO DE ATERRAMENTO PARA
PROTECAO COMPOSTO DE 01 (UMA) HASTE DE COBRE DE 3 METROS DE COMPRIMENTO, COM CORDOALHA DE
COBRE NU 16 MM2. NO MINIMO, COM 5 METROS COM CONECTORES, APLICAVEL EM DIVERSAS /\QC)ES
COVERNAMENTAIS E INSTITUCIONAIS, COM MONTAGCEM E DESMONTAGEM.

1 ATRAGAO LOCAL- CONTRATACAO DE

S ) iz 317826 317826
ATRAGAO DE RENOME LOCAL = v e !

Especificacao: ATRAGAO LOCAL - CONTRATAGAO DE ATRAGCAO DE RENOME LOCAL, ARTISTA OU BANDA COM
REPERTORIO VOLTADO PARA OS RITMOS DE AXE, FORRO. MPB OU POP ROCK. PARA REALIZAGAO DE SHOWS EM
PRAGA PUBLICA COM DURAGAO MINIMA DE DUAS HORAS, MUNIDAS DE TODOS OS INSTRUMENTOS DE PALCO
NECESSARIO PARA SUA APRESENTAGAO.
2. GRUPO ARTISTICO DE RENOME i
A . 4
S REGIONAL 1,000 Dia 7.010,54 7.010,5

Especificagdo: GRUPO ARTISTICO DE RENOME REGIONAL - GRUPO ARTISTICO DE RENOME REGIONAL DAS DIVERSAS
LINGUAGENS (TEATRO, DANGA, CIRCO, CULTURA POPULAR E HUMORISTA) COMPOSTO DE NO MINIMO 6
COMPONENTES.

3. CONTRATACAO DE ATRAGAO DE

& RENOME REGIONAL

1,000 Dia 11.255,00 11.255,00
Especificacdo: CONTRATAGAO DE ATRAGAO DE RENOME REGIONAL DE GRANDE PORTE ESPECIFICAGAO: ARTISTA
OU BANDA COM REPERTORIO VOLTADO PARA OS RITMOS DE AXE, FORRO OU SERTANEJOS PARA REALIZAGAO DE
SHOWS EM PRAGA PUBLICA COM DURAGAO MINIMA DE DUAS HORAS, MUNIDAS DE TODOS OS INSTRUMENTOS DE
PALCO NECESSARIO PARA SUA APRESENTAGAO. PARA APRESENTAGCOES EM DATAS COMEMOTARATIVAS COMO
CARNAVAL, REVEILLON, FESTIVAL JUNINO E OUTROS.

7 1. ORNAMENTAGAO DE GRANDE PORTE 1,000 Unidade 556250 5.562,50

Especificacdo: ORNAMENTAGCAO DE GRANDE PORTE - ORNAMENTAGAO TEMATICA EM UM ESPAGCO DE 400M2 ONDE
SERAO REALIZADOS OS EVENTOS COM MATERIAIS ALTERNATIVOS E REGIONAIS, CORTINAS, BANCADAS,
LUMINARIAS, MALHAS, BALOES, ARRANJOS DE FLORES NATURAIS, PLACAS DE SINALIZAGAO DE ROTAS DE FUGA,
ENTRE OUTROS.

2. CONFECGAO DE COPQOS DE PLASTICO

. PERSONALIZADO

2.000,000 Unidade 4,03 8.060,00

Especificagdo: CONFECCAO DE COPOS DE PLASTICO PERSONALIZADOS - COR PRETO, COM LETREITO VERDE E
ROSA, EM FORMATO CILINDRICO, SEM TAMPA E USADO PARA CONDICIONAR PEQUENAS PORCOES DE LIQUIDO
COM GRAVAGAO CONFORME SOLICITADO

S 3. CONFECGAO DE PULSEIRA 2.000,000 Unidade 4,73 9.460,00

Especificagdo: CONFECGAO DE PULSEIRAS - COM TAMANHO APROXIMADO DA PULSEIRA 22 CM COMPRIMENTO X 2
CM ALTURA, COR PRETA E GRAVAGAO NA COR VERDE.

4. BANNERS IMPRESSOS EM ALTA LONA :
10 440 GR TAM: 1.20X90. 2,000 Unidade 1.188,08 23766

Especificagao: BANNERS IMPRESSOS EM ALTA LONA 440 GR TAM: ,20X20.
n 1. SEGURANCAS 10,000 Dia 207,50 2.075,00

Especificagao: SEGURANCAS CONTRATAQAO DE EQUIPE DE APCOIO DE SEGURANCA NOTURNO ESPECIFICACAQC:
EQUIPE DESARMADA, TREINADA,UNIFORMIZADA E CAPACITADA PARA EXECUCAQ DE SERVICO DE APOIO AOS
EVENTOS DIURNOS OU NOTURNOS,COM EXPERIENCIA EM EVENTO DE GRANDE, MEDIO E PORTE,COM TEMPO
MINIMO DE 8(OITO) HORAS.
Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de precos realizadas, temse
que o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 57.766,67 (cinquenta e sete mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e
sete centavos)

Centro Administrativo Julieta Alves Timbé
Rua Germiniano Rodrigues de Fanas S/N - Bairro Sao Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
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Conforme previsto na Lei n° 14.133/2021, o parcelamento do objeto d‘e/e"' Sy

considerado para ampliar a competitividade e assegurar a viabilidade tecnica e
econémica da contratacdo. No caso especifico da contratagao de empresa para
prestacdo de servicos de organizacgdo de evento alusivo a solenidade de
confraternizacdo do Dia do Servidor, incluindo atracao musical, foi realizada uma
analise detalhada com os seguintes aspectos:

e Avaliacdo da Divisibilidade do Objeto: Foi verificado que o objeto da licitagdo ¢
tecnicamente divisivel, podendo o servico ser segmentado em organizagao do
evento e a contratacao de atracdo musical. No entanto, a divisao proporcional dos
servicos poderia comprometer a integragcado e sinergia da execugao, essenciais
para o sucesso do evento.

e Viabilidade Técnica e Econémica: A andlise indicou que a divisdao do objeto,
embora tecnicamente viavel, ndo é recomendada economicamente. Dividir a
contratacdo poderia elevar os custos operacionais e gerar dificuldades na
coordenacao e harmonizagao das atividades, causando prejuizos a funcionalidade
e qualidade do evento.

e Cconomia de Escala: A contratacdo integral dos servicos em um uUnico pacote
garante uma economia de escala significativa. Parcelar o objeto poderia ocasionar
um aumento nos custos totais do evento, superando os beneficios que a divisao
poderia trazer.

o Competitividade ¢ Aproveitamento do Mercado: Considerou-se que o
parcelamento do objeto poderia favorecer a participacdo de mais fornecedores,
especialmente de menor porte. Todavia, a natureza integrada dos servicos e a
necessidade de uma coordenacdo coesa justificam a manutencdo do objeto
como um unico lote.

¢ Decisao pelo Néo Parcelamento: Decidiu-se pela ndo realizacdo do parcelamento,
fundamentado na andlise de que a divisdo resultaria em perda de economia de
escala e impacto negativo nos resultados pretendidos. A unificagdo dos servicos
de organizagdo do evento e contratacado da atracdo musical assegura a coesao
necessaria, alinhada as melhores praticas do setor de eventos,

e Analise do Mercado: A andlise de mercado demonstrou que empresas
especializadas em eventos possuem capacidade técnica e logistica para fornecer
uma solucdao completa. A deciséo esta de acordo com as praticas do setor, onde a
contratacdo integrada € preferivel para eventos dessa magnitude e natureza.

¢ Consideracdo de Lotes: Apesar da possibilidade da divisdo em lotes, optou-se pela
manutengao do objeto em lote Unico devido as vantagens econdmicas e técnicas
ja mencionadas.

Em resumo, a decisao pelo ndo parcelamento esta fundamentada em uma analise
detalhada que considera a economia de escala, a viabilidade técnica e econémica, e a
necessidade de assegurar a qualidade e eficacia do evento, alinhada as praticas do
setor de eventos e as diretrizes da Lei n° 14.133/2021.

9. Alinhamento entre a Contra'tagéo e o Planejamento

A contratacdo de empresa para prestacao de servicos de organizagao de evento

Centro Administrativo julieta Alves Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Faras S/N - Bairro Sdo Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
Fone: (88) 3617-1188 w.tamboril.ce.gov.br
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Este alinhamento foi verificado mediante a analise do planejamento estratégico e do
plano de acdes da Prefeitura Municipal de Tamboril, que preveem a realizagdo de
eventos de valorizacdo e integracao dos servidores publicos municipais. O evento esta
inserido nas prioridades da Secretaria de Administracao e Financas, conforme definido
no Plano de Contratacdes Anual da entidade, contribuindo para o reconhecimento e a

motivacao dos servidores.

Além disso, a iniciativa estd alinhada com os seguintes objetivos estratégicos do
municipio:

e Promover a valorizagdo do servidor publico municipal, reconhecendo sua
importancia para a administracdo publica eficiente e eficaz.

e Fortalecer as acgdes de integracdo e colaboracdo entre os servidores, incentivando
um ambiente de trabalho harménico e produtivo.

e Garantir a transparéncia e a eficiéncia nas contratagdes publicas, em
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, interesse publico e economicidade, como preconizado

pela Lei n®14.133/2021.

Portanto, a contratacao proposta atende nao somente as necessidades especificas da
Secretaria de Administragado e Finangas, mas também aos objetivos mais amplos do
planejamento anual da entidade, assegurando a melhor aplicacdo dos recursos
publicos e a realizacdo de um evento de alta qualidade para os servidores municipais.

10. Resultados pretendidos

A contratacdo da empresa para prestacdo de services de organizacdo do evento
alusivo a solenidade de confraternizagdo do Dia do Servidor, incluindo atracao musical,

visa alcangar os seguintes resultados:

o Promocao da valorizacdo e reconhecimento dos servidores publicos municipais,
reforcando a importancia do trabalho desempenhado por cada um para o bom
funcionamento da administracdo municipal.

e Incentivar a integracdo e motivacdo entre os servidores, aumentando o
engajamento e a satisfacdo no ambiente de trabalho.

e Assegurar a realizagdo de um evento de alta qualidade técnica e organizacional,
atendendo a todas as especificacdes e exigéncias estabelecidas, garantindo uma
experiéncia positiva e memoravel para os participantes.

e Promover a imagem institucional da Prefeitura Municipal de Tamboril,
demonstrando o compromisso da administracdo com o bem-estar e a valorizagao
dos servidores.

e Garantir economicidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos publicos
destinados a organizagcdo do evento, através de uma contratagcao que busque
sempre a melhor relacdo custo-beneficio, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

e Atender aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e interesse publico, conforme estabelecido pelo artigo 5° da Lei

Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sdo Pedro - CNP} 07.705.817/0001-04
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e Contribuir para o desenvolvimento nacional sustentavel, cons@@gando aspecg,iss
sociais, econdmicos e ecoldgicos durante a organizagao do eventS4linhatdo-se
ao objetivo de incentivar a inovagdo e o desenvolvimento sustentavel, conforme o
artigo 11, inciso 1V da Lei 14.133/2021.

Em conformidade com a lei, a contratacdo deve garantir que os processos de licitagao
sejam transparentes, isondmicos e visem a selegdo da proposta mais vantajosa para a
administracdo publica, evitando qualquer pratica de superfaturamento ou sobrepreco,
conforme disposto no artigo 11, inciso 11l da Lei 14.133/2021.

1. Providéncias a serem adotadas

Para assegurar o cumprimento eficiente e eficaz da contratagao, serao adotadas as
seguintes providéncias:

e Designacdo de uma equipe responsavel: Sera constituida uma equipe especifica
para acompanhar o processo desde a preparacdo até a execucdo. Esta equipe sera
designada pela autoridade maxima da Secretaria de Administracdo e Financgas e
composta por servidores capacitados e com experiéncia em eventos similares.

o Capacitacdo dos servidores: Antes da execucdo do contrato, os servidores
responsaveis serao capacitados para a fiscalizacdo e gestao contratual, conforme
0s requisitos estabelecidos pelo artigo 7° da Lei 14.133/2021. Essa capacitacao
incluira treinamentos sobre gestdo de eventos, contratos publicos e utilizacdo de
ferramentas de controle.

¢ Elaboragdo de um plano detalhado: Um plano detalhado sera desenvolvido para
todas as etapas do evento, incluindo cronograma, definicées sobre infraestrutura,
logistica, seguranca, e contingéncias. Esse plano sera utilizado como base para o
monitoramento de todas as atividades relacionadas a organizacao do evento.

e Acompanhamento e monitoramento: A equipe designada realizard reunides
periodicas para avaliar o andamento das providéncias e identificar possiveis
desvios ou problemas que precisem ser corrigidos. Essa pratica visa garantir o
cumprimento dos prazos e a qualidade dos servicos prestados.

e Formalizacdo de contratos com fornecedores: Todos os fornecedores envolvidos
na organizacao do evento deverao formalizar contratos que detalhem claramente
as responsabilidades, prazos, e penalidades por descumprimento. Isso inclui a
empresa de organizagao do evento e a atracao musical.

e Solicitacdo e avaliacdo de documentos: Serdo solicitados os documentos
necessarios para a comprovagado da regularidade fiscal, juridica e técnica dos
fornecedores contratados, assegurando a conformidade com a legislacéo vigente.
reallzadas consultas aos 6rgaos de controle interno e externo para verificar a

_ regularidade do processo garantindo transparéncia e Iisura na contratacgao.

contratagao, mclumdo o plano de execucgdo do evento, contratos, atas de
reunioes, relatéorios de acompanhamento e demais registros, sera mantida
organizada e disponivel para auditorias e fiscalizacoes.

e Pianos de Contingéncia: Elaboragdo de planos de contingéncia para lidar com
possiveis imprevistos ou emergéncias durante a realizagao do evento, garantindo

Centro Administrativo julieta Alves Timbo
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Sao Pcdro - CNPJ 07 705.817/C001-04
Fone: (88) 3617-1188 - www.
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12. Justificativa para adocao do registro de precos

Considerando a natureza da contratacdo de servigos de organizacao do evento alusivo
a solenidade de confraternizagédo do Dia do Servidor, incluindo atracao musical, junto a
Secretaria de Administragao e Financas do Municipio de Tamboril - CE, foi analisada a
viabilidade da adocao do registro de precos.

Inicialmente, destaca-se que o sistema de registro de precos esta disciplinado nos
artigos 82 a 86 da Lei 14.133/2021, que fornecem um instrumento para a aquisicao de
bens e servicos de forma mais célere e eficiente. Entretanto, a utilizacdo desse
mecanismo deve ser justificada de acordo com as especificidades e necessidades da
contratacao em questao.

Neste caso especifico, optou-se por nao adotar o sistema de registro de precos pelos
seguintes motivos:

¢ A contratacao em questao refere-se a um evento singular, com data e contexto
especificos, nao caracterizando uma demanda continua ou repetitiva que
justifigue a manutengao de uma ata de registro de precos.

e A natureza do evento exige a contratagdo de fornecedores especializados que
garantam a personalizagao e qualidade nos servicos prestados. O sistema de
registro de precgos, por sua vez, € mais adequado para contratacdes de itens
padronizados ou servigos continuos.

* A nao adogao do registro de pregos permite que se busque a melhor proposta de
acordo com as especificacdes detalhadas e personalizadas para o evento,
garantindo maior competitividade e potencial reducédo de custos.

¢ A singularidade do evento ndo demanda compras subsequentes ou repetitivas, o
que inviabiliza a racionalizacdo pretendida com o registro de precos. Assim, nao se
aplica a logica de economia de escala por meio de uma ata que se deslocaria de
sua finalidade original.

Portanto, considerando os elementos acima, a contratacao direta com especificacées
exatas para a realizacao do evento especifico mostrasse a alternativa mais adequada
para assegurar a economicidade, qualidade e atendimento pleno das necessidades da
solenidade.

13. Da vedacgao da participacdao de empresas na forma de consorcio

Na contratagdo para prestacdo de servigcos de organizagao do evento alusivo a
solenidade de confraternizagcado do Dia do Servidor, incluindo a atracao musical, fica
vedada a participagao de empresas na forma de consorcio. Essa decisao fundamenta-
se Nos aspectos e jurisprudéncias previstos na Lei 14133/2021.

A Lei 14.133/2021, em seu art. 15, permite a participacdo de empresas mediante

Centro Administrativo Julieta Alves Timbo &
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consércio em determinados casos especificos, desde que seja dem’%nstrada a
viabilidade e justificacdo técnica e econdmica da formacao do consorcio. Nd@r}tanto
para o presente processo, a administragdo publica posiciona-se contraria a formag&d
de consodrcios pelas seguintes razoes:

e 1. Complexidade e Coordenacdo: A natureza do servico de organizagao de
eventos, especialmente eventos publicos como a confraternizagao do Dia do
Servidor, demanda uma coordenacao eficaz e rapida tomada de decisao, o que
pode ser comprometido pela necessidade de articulacdo e alinhamento entre
varias empresas integrantes do consaorcio.

o 7. Responsabilidade Solidaria; Embora a administragao publica reconhega a
responsabilidade solidaria imposta aos consorciados (conforme art. 15, V, da Lei
14.133/2021), a avaliacdo técnica do projeto indica que a garantia de cumprimento
das obrigacdes contratuais é melhor resguardada por uma unica empresa, que ira
gerenciar todas as atividades de forma direta, sem intermediarios.

o 3 FEficiéncia e Simplificacdo: A vedacdo de consdrcios busca simplificar a
administragao e gestdo do contrato, promovendo maior eficiéncia. A participagao
de um unico fornecedor garante um processo mais direto e menos burocratico,
facilitando a superviséo e fiscalizagao por parte da administragao.

o 4 Perfil de Fornecedores: Considerando o levantarnento de mercado realizado, as
empresas especializadas na organizagdo de eventos dessa natureza possuem a
capacidade técnica e logistica necessarias para atender integralmente as
demandas do projeto de maneira independente, sem a necessidade de formacéao
de consorcio.

e 5 Transparéncia e Competitividade: A proibigdo da participacdo em consoércio
assegura tratamento isondmico e competitivo entre os licitantes, evitando
vantagens indevidas que poderiam surgir da juncdo de capacidades técnicas e
financeiras das empresas consorciadas que nao atuam de forma isolada.

Diante dos pontos apresentados, conclui-se que a vedacao a participacao de empresas
em forma de consdrcio visa garantir a conformidade com os principios de eficiéncia,
transparéncia, responsabilidade e simplificacdo administrativa estabelecidos na Lei
14.133/2021, assegurando assim a realizacdo de uma contratacdo mais vantajosa para a
administragao publica e o efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais.

14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

A organizacao do Evento Alusivo a Solenidade de Confraternizacdo do Dia do Servidor,
no Municipio de Tamboril - CE, pode acarretar diversos impactos ambientais. E
imprescindivel que a contratacdo da empresa organizadora do evento leve em
consideragao esses possiveis impactos e adote medidas mitigadoras eficazes para
minimiza-los. A seguir, sao detalhados os possiveis impactos ambientais e as
respectivas medidas mitigadoras, fundamentados na Lei n°14.133/2021.

e Ceracao de residuos solidos:

o /mpacto: Um evento desta magnitude, com estimativa de participacao de
2.000 servidores, pode gerar uma quantidade significativa de residuos
solidos, incluindo plasticos, papéis, restos de alimentos, entre outros.

o Medidas Mitigadoras:

s Contratagao de servigo de coleta seletiva para separar os residuos

Centro Administrativo Julieta Alves Timbo
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s Disponibilizacao de lixeiras de coleta seletiva em pontos estraté\g),gqs dQ*ﬁ
evento.
s Conscientizacdo dos participantes sobre a importancia da separagao dos
residuos por meio de campanhas educativas.
e Consumo de energia:

o /mpacto: Equipamentos de som, iluminacdo e outras instalagdes elétricas
requerem um consumo elevado de energia, o que pode contribuir para a
emissao de carbono.

o Medidas Mitigadoras:

s Utilizacdo de equipamentos de som e iluminagao com menor consumao
de energia e alta eficiéncia.
» Monitoramento do uso de energia durante o evento para evitar
desperdicios.
s [ncorporacdo de fontes de energia renovavel, se possivel.
o [Emissdo de ruidos:

o /mpacto: As atracdes musicais e outros equipamentos de som podem gerar
ruidos significativos, impactando o entorno do local do evento.

o Medidas Mitigadoras:

m Escolha de horarios adequados para a realizacdo das apresentacoes
musicais, evitando horarios de maior sensibilidade sonora.
s [nstalagdao de barreiras acusticas, quando necessario, para minimizar a
propagacao de ruidos.
= Monitoramento continuo dos niveis de ruido durante o evento para
garantir que nac ultrapassem os limites permitidos pela legislacao local.
o Irmpacto no transito e poluicdo atmosférica:

o /mpacto: O deslocamento de um grande numero de participantes pode
gerar congestionamentos e aumentar a emissao de poluentes atmosféricos.

o Medidas Mitigadoras:

= Elaboragdo de um plano de mobilidade para o evento, incluindo rotas
alternativas e infraestrutura para transporte publico e privado.

= [ncentivo ao uso de transporte coletivo ou compartilhado para reduzir o
numero de veiculos individuais.

® Disponibilizacdo de areas para estacionamento e orientacao de trafego
para evitar congestionamentos.

L

£ssas medidas sao essenciais para que o evento seja realizado em consonancia com os
principios da sustentabilidade e respeito ao meio ambiente, conforme estabelecido na
Lei n®14.133/2021. A administracdo devera garantir que a empresa contratada possua a
capacidade técnica para implementar todas as medidas mitigadoras indicadas e,
assim, assegurar a minimiza¢do dos impactos ambientais decorrentes da realizagao da
solenidade.

15. Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da
contratacgao

Apds anadlise detalhada dos elementos contidos neste Estudo Técnico Preliminar
(ETP), conclui-se pela viabilidade e razoabilidade da contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de organizagdo de evento alusivo a solenidade de

Centro Administrativo Julieta Alves Timbo %
Rua Germiniano Rodrigues de Farias S/N - Bairro Séo Pedro - CNPJ 07.705.817/0001-04
Fone: (88)3617-1188 - wyww.tamborii.ce.gov.or
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confraternizagao do Dia do Servidor, incluindo atracao musical, junto a S??g);etana de ;‘?
Administracao e Financas do Municipio de Tamboril - CE. o e “\‘

Esta conclus&o esta fundamentada em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, onde se
observa que a contratagdo atende aos principios estabelecidos no art. 5° tais como a
legalidade, a eficiéncia, a impessoalidade, a moralidade, e o interesse publico. O evento
busca valorizar os servidores publicos municipais, promovendo integragcdo, motivacao
e reconhecimento, o que constitui um objetivo de legitimo interesse publico.

A contratacdo foi pautada em um levantamento de mercado robusto, assegurando
que os valores estimados estejam alinhados com os precos praticados no mercado,
conforme exigido pelo art. 23, §1° da Lei n°® 14.133/2021. Além disso, considerou-se a
compatibilidade técnica dos fornecedores, garantindo que os requisitos de qualidade
e exigéncias técnicas sejam plenamente atendidos.

E importante também mencionar que as especificacdes técnicas e as condicdes de
execucao foram claramente definidas, permitindo uma avaliacdo objetiva da
capacidade dos licitantes em atender ao objeto da contratacao, conforme estabelece
oart. 18, I e lll da Lei n®14.133/2021.

Portanto, posicionamo-nos favoravelmente a viabilidade e razoabilidade da presente
contratacao, que nao s6 promove a economicidade e eficiéncia na utilizagao dos
recursos publicos, mas também contribui de maneira significativa para a valorizagao
dos servidores, conforme os objetivos estratégicos da Administragao Publica.

Tamboril / CE, 23 de outubre de 2024

EQUIPE DE PLANEJAMENTO
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